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Utvarderingsprojektet inbjuder till en utvecklingsdag om

SAMARBETSMODELLER OVER SEKTORSGRANSER

- erfarenheter av god praktik i fyra kommuner i Svenskfinland

Tid: 26.1. 2011 kl 9-15.30
Plats: Nirpes vuxeninstitut (SOFF), Vasaviagen, 764, Yttermark

Seminariet dr avsett for professionella i skolan, inom dagvarden, socialvarden och
hdlsovarden som

e kdnner att man behdver kolleger for att klara av utmaningarna i arbetet

e vill hareda pa vem man kan fraga for att fa sin oro klart formulerad

o vill veta vilka samarbetsparter man behover komma ihag vid samarbetet

e vill veta hur man startar och bygger upp samt drar nytta av samarbetet och samverkan

e vill fa eninblick i hur man jobbar 6ver sektorsgranser och vilken nytta man har av samverkan
och alla professionella intresserade av att jobba dialogiskt och 6ppet. Utvecklingsdagen
ar samtidigt ett informationsforum om samarbetskumpaner

Program
kl 8.45 Kaffe
9.00 Valkommen till utvecklingsdagen
Eini Pihlajamaki, FSKC
9.05
a) "Raseborgsmodellen” - ett sitt att bygga natverk mellan olika aktorer
b) Hur anvdnda framtidsdialogen for att na konkreta handlingsplaner da det
galler planering av verksamhet?
Erfarenheter fran tva moten:
framtidsdialog inom rehabiliterande verksamhet fér de langtidsarbetslosa.
framtidsdialogmote for alla sektorchefer inom social service (barn- och familj,
vuxen, invandrarbyran, missbrukarvarden, handikappservice)
Eivor Osterlund-Holmqvist, Raseborgs stad
10.35 Paus
10.45 Eivor Osterlund-Holmquist fortsatter
11.30 Lunch (pa egen bekostnad)

KUST-OSTERBOTTENS SAMKOMMUN
FOR SOCIAL- OCH PRIMARHALSOVARD
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12.30 Samarbetsmodeller och férsoksverksamhet med dagvarden, skolan,
hilsovarden och social service
o Behovet av att se "hela bilden" och minska kanslan av ensamhet

o Tillsammans istéllet for parallelit/ Ingen har ensam trollstaven
- utprovande av en samarbetsmodell fér det inledande samarbetet,
erfarenheter av piloteringar
Eivor Soderstrom, Helsingfors stad

13.45 Kaffe
14.05 Samspel i Aboland

Hur utvecklar vi samarbete, samverkan och samhoérigheten mellan de olika
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personalgrupperna som arbetar med barn, ungdomar och familjer. Tankar kring
det 6ppna dailogiska forhallningssattets olika tillampningar samt arbetet med

det halsoframjande relationsprogrammet Vagledande samspel.
Klara Schauman-Ahlberg, Vist-Abolands stad och Kimitoons kommun

15.10. Kort slutdiskussion om hur samverka? For och nackdelar med de olika
samverkansmodellerna. Dialog mellan Klara Schauman-Ahlberg, Eivor

Séderstdm och Eivor Osterlund-Holmqvist

15.30 Slut

Utvecklingsdagen arrangeras av Utvarderingsprojektet tillsammans med samkommunen K5

Anmadlan senast 17.1.2011till susann.sjostrom@abo.fi eller per tfn 050-515 1166.
Forfragningar om seminariedagen till eini.pihlajamaki@fskc.fi eller tfn 040-5155 244

Seminariet ar avgiftsfritt. Anmalan nédvandig!
Forelasare:

Klara Schauman-Ahlberg har arbetat som psykolog inom barnpsykiatrin och halsovarden och ar
speciellt intresserad av att synliggdra och utveckla vardegrunden bakom arbetsmetoder och
forhallningssatt i klientarbetet. Arbetar som koordinator i projektet Samspel i Aboland som ar en
av Egentliga Finlands projekt Remontti - reform av servicen for barn, unga och barnfamiljer.

del

Eivor Soderstrom ar socialarbetare och har mangarig erfarenhet av utvecklingsarbete. Nu arbetar
hon som projektchef fér projektet Sabir —Systemiskt arbete for barn i riskzon i Helsingfors. Sabir ingar

som ett delprojekt i sédra Finlands utvecklingsprogram Barnets rost.

Eivor Osterlund-Holmquist har méngérig erfarenhet av socialt arbete. Hon har tillsammans med
kolleger i Raseborg utvecklat en Raseborgs - modell av den arnskilska metoden framtidsdialoger.

Under de senaste aren har Eivor varit med och utbildat kring att upp oron och kring framtidsdialoger

som redskap i Sverige och Norge samt Svenskfinland.
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